
Stakeholdermap

Doorloop de volgende stappen: 

1. Maak een lijst met stakeholders 
die in jouw werkgebied actief zijn 
(mensen of organisaties). Vergeet 
hier ook de eigen organisaties. 
niet.

2. Bepaal hoe belangrijk ze zijn voor 
jullie samenwerking. Hebben ze 
bijvoorbeeld veel of weinig 
invloed

3. Plaats de stakeholders in de 
cirkel. Hoe dichter bij het 
centrum, des te belangrijker de 
stakeholder voor jullie is.

4. Bepaal de onderlinge contacten 
tussen de stakeholders (geld, 
kennis, producten)

Je kan voor deze opdracht dit blad gebruiken, maar een flipover 
met drie ringen en geeltjes werkt ook prima.



Stakeholderactieplan
Bepaal per stakeholder hoe hij betrokken is, wie contact onderhoudt en welke actie er nodig is richting de betreffende stakeholder (bijvoorbeeld 
uitnodigen voor een gesprek, update sturen etc. 

Stakeholder Houding t.o.v. 
samenwerking

Betrokkenheid bij 
samenwerking

Doelen van de 
stakeholder

Contactpersoon Hoe betrekken Welke actie is 
nodig?


